
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 Анализ на коррупционность проектов, нормативно-

правовых актов и распорядительных документов ГОУ, 

анализ общей эффективности принимаемых в ГОУ мер 

по противодействию коррупции 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции в составе 

не менее 3-х 

представителей от 

общего количества 

Регулярно на 

заседании комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Исключение 

коррупционных 

проявлений в 

нормативно-

правовом 

обеспечении ГОУ 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

1.3 Предоставление руководителем сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

Ежегодно до 31 

марта 

Директор  

Суховая Е.Г. 

Один раз на 

заседании комиссии 

во II квартале 

Выявление и 

исключение 

коррупционных 

проявлений в 

деятельности 

руководителя ГОУ 

1.4 Предоставление сотрудниками, чьи должности входят в 

Перечень должностей с высоким риском 

коррупционных проявлений, деклараций конфликта 

интересов 

Ежегодно Все сотрудники по 

утвержденному 

списку 

(руководитель, 

административный 

персонал, 

бухгалтерия, 

педагоги) 

Один раз на 

заседании комиссии 

по окончании 

учебного года 

Выявление и 

исключение 

коррупционных 

проявлений в 

деятельности 

сотрудников ГОУ 

1.5 Контроль за целевым использованием бюджетных 

средств в соответствии с государственными 

контрактами и государственным заданием 

В течение года 

Главный бухгалтер 

Пахомова И.В. 

Бухгалтер Гришина 

Н.В. 

Экономист 

Ненашева Н.В. 

Раз в квартал 

Выявление и 

исключение 

коррупционных 

проявлений в 

финансово-

хозяйственной 

деятельности ГОУ 

Директор Суховая 

Е.Г. 

Главный бухгалтер 

Пахомова И.В. 

1.6 Организация контроля, в том числе и общественного, за 

использованием и расходованием денежных средств в 

школе – интернате, имущества, финансово-

хозяйственной деятельностью школы – интерната, в том 

числе: 

- распределение выплат стимулирующего 

характера работникам школы - интерната 

- исполнение актов выполненных работ по проведению 

ремонта в школа-интернате 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б., 

Зам.директора по 

АХЧ Жихарева 

М.М., 

Председатель СТК 

Набатов Л.П., 

Главный бухгалтер 

Пахомова И.В. 

Директор Суховая 

Е.Г. 

Главный бухгалтер 

Пахомова И.В. 

1.7 Организация систематического контроля за 

выполнением законодательства о противодействии 

коррупции в школе – интернате  при организации 

работы по вопросам охраны труда 

Зам.директора по 

АХЧ Жихарева М.М. 

Обеспечение 

сотрудникам 

соответствующих и 

необходимых 

трудовых условий и 

Зам.директора по 

АХЧ Жихарева 

М.М. 



гарантий 

1.8 Рассмотрение итогов работы по выполнению Плана 

мероприятий по противодействию коррупции в ГОУ ЯО 

«Ярославская школа-интернат № 9» на 2017 г. на 

совещаниях в ГОУ ЯО «Ярославская школа-интернат № 

9» 

В течение года Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

Раз в квартал  Контроль за ходом 

исполнения Плана 

мероприятий по 

противодействию 

коррупции в ГОУ 

ЯО «Ярославская 

школа-интернат № 

9» на 2017 г 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

1.9 Обеспечение регулярной подготовки отчетных 

документов  

В течение года Секретарь комиссии 

по противодействию 

коррупции 

Сретенская Т.А. 

Раз в квартал Отражение 

результатов работы 

по предупреждению 

коррупции в ГОУ 

ЯО «Ярославская 

школа-интернат № 

9» 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

2. Антикоррупционное просвещение и образование 

2.1 Организация личного приема граждан администрацией 

школы - интерната для обращения родителей (законных 

представителей) воспитанников  

В течение года Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова Т.Б. 

Раз в квартал на 

заседании комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Открытое 

информационное 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников, 

сотрудниками с 

целью выявления 

фактов 

коррупционных 

нарушений 

Директор Суховая 

Е.Г. 

2.2 Обеспечение наличия в школе – интернате Журнала 

регистрации сообщений о совершении коррупционных 

правонарушений работниками ГОУ ЯО «Ярославская 

школа – интернат № 9» 

Июнь 2017 г. Специалист по 

кадрам Суховая А.А. 

Июнь 2017 г. 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

2.3 Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих 

через информационные каналы связи (электронная 

почта, телефон) на предмет установления фактов 

проявления коррупции должностными лицами школы 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции в составе 

не менее 3-х человек 

от общего 

количества 

По факту 

обращения и/или 

жалобы 

2.4 Общешкольные родительские собрания с включением 

следующих вопросов: 

 Основные конституционные права и 

обязанности граждан 

 Конвенция о правах ребёнка 

 Законодательство РФ об образовании 

 Ответственность несовершеннолетних 

 Антикоррупционное мировоззрение в 

современном обществе 

В течение года по 

плану 

родительских 

собраний 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова Т.Б. 

В течение недели 

после собрания 

Антикоррупционное 

просвещение 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников, 

разъяснение прав, 

обязанностей и 

ответственности, 

ликвидация 

антикоррупционной 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б. 



безграмотности 

2.5 Организация педсоветов и общих собраний сотрудников 

ГОУ ЯО «Ярославская школа-интернат № 9» при 

участии комиссии по противодействию коррупции 

В течение года по 

плану педсоветов 

и общих собраний 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б., 

Председатель СТК 

Набатов Л.П. 

В течение недели 

после 

педсовета/собрания 

Антикоррупционное 

просвещение 

сотрудников, 

разъяснение прав, 

обязанностей и 

ответственности, 

ликвидация 

антикоррупционной 

безграмотности 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б., 

 

2.6 Размещение на официальном сайте школы – интерната 

ежегодного публичного отчета о деятельности ГОУ ЯО 

«Ярославская школа – интернат № 9» за прошедший 

учебный год 

Сентябрь 2017 г. Ответственный за 

ведение 

официального сайта 

ГОУ 

Сентябрь 2017 г. «Прозрачность» 

деятельности ГОУ 

ЯО «Ярославская 

школа-интернат № 

9» 

Директор Суховая 

Е.Г. 

2.7 Организация и проведение переподготовки и 

повышения квалификации  сотрудников в должностные 

обязанности которых входит участие в предупреждении 

коррупции ГОУ ЯО «Ярославская школа-интернат № 9» 

Ежегодно Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б., 

Зам.дииректора по 

АХЧ Жихарева 

М.М., 

Председатель СТК 

Набатов Л.П. 

Главный бухгалтер 

Пахомова И.В. 

Бухгалтер Гришина 

Н.В. 

Экономист 

Ненашева Н.В. 

Раз в полгода Повышение уровня 

антикоррупционной 

грамотности 

сотрудников 

3. Антикоррупционная пропаганда    

3.1 Доведение до сведения сотрудников школы-интерната 

положений действующего законодательства о 

противодействии коррупции, в том числе об уголовной 

ответственности за преступления, связанные с взяткой, 

и мерах административной ответственности за 

незаконное вознаграждение от имени юридического или 

физического лица 
В течение года 

Директор Суховая 

Е.Г., 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б., 

Председатель СТК 

Набатов Л.П. 

Раз в квартал на 

заседании комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Воздействие на 

морально-

нравственную и 

этическую сферу, 

повышение уровня 

личной 

ответственности, 

формирование 

отрицательного 

отношения к 

явлению коррупции 

Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Толстикова Т.Б. 

3.2 Ведение постоянно действующего раздела 

«Противодействие коррупции» на официальном сайте 

ГОУ ЯО «Ярославская школа – интернат № 9 » 

Ответственный за 

ведение 

официального сайта 

Регулярно на 

заседании комиссии 

по 



ГОУ противодействию 

коррупции 

3.3 Размещение информации для работников и родителей 

«Это важно знать!» (по вопросам противодействия 

коррупции) на информационном стенде 
Июнь 2017 г. 

Специалист по 

кадрам Суховая А.А. 
Июнь 2017 г. 

3.4 Изготовление памяток по противодействию коррупции 

4. Взаимодействие с правоохранительными органами, общественными объединениями и иными органами (организациями) в целях противодействия коррупции 

4.1 Организация родительских собраний и общих собраний 

сотрудников на антикоррупционную тематику при 

участии представителя правоохранительных органов, 

общественных объединений и иных органов 

(организаций) 

Ежегодно Директор Суховая 

Е.Г., 

Зам.директора по 

УВР Толстикова 

Т.Б., 

Председатель СТК 

Набатов Л.П. 

В течение недели 

после проведения 

собрания 

Обмен 

информацией и 

опытом с 

уполномоченными 

лицами, 

представителями 

закона 

Директор Суховая 

Е.Г. 

 


